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 À FAIRE

L’équipe de travail

Mieux se connaître personnellement : créer des liens 
entre les membres de l’équipe  ainsi qu’entre eux et 
l’animateur. 

Installer une dynamique de groupe agréable.

Comprendre le projet, son processus et ses objectifs. 

Planifier les aspects d’ordre pratique du processus (p. ex. 
lieu de rencontre, horaire, mesures d’encouragement, 
etc.).

Définir la communauté.

Participer à un nombre suffisant d’activités proposées 
dans le guide d’animation pour réfléchir à la question 
centrale.

Dresser une liste de thèmes importants concernant le 
développement et le bien-être des jeunes enfants et 
des familles.

Collaborer à la construction de la ligne du temps.

Tous les partenaires du regroupement

Apporter leur soutien à l’équipe de travail.  

Collaborer à la construction de la ligne du temps.

Comité de suivi

Se tenir au courant de l'évolution de la démarche de 
l'équipe de travail.  

Être en lien constant avec l'animateur de l'équipe de 
travail.

Offrir de l'aide à l'animateur de travail au besoin.
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